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PATVIRTINTA

V3] Naujosios Vilnios poliklinikos
direktoriaus 2023 m. sausio 31 d.
jsakymu Nr. V-166

KORUPCIJOS PREVENCIJOS V§] NAUJOSIOS VILNIOS POLIKLINIKOJE
2023-2025 METU PROGRAMA
I SKYRIUS BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Programos tikslas. VieSosios jstaigos Naujosios Vilnios poliklinikos (toliau —
Poliklinika) korupcijos prevencijos programos tikslas — kurti korupcijai ir bet kokio pobiidzio
neteisétal jtakai atsparig gydymo jstaigg, Salinti korupcijos rizikos grésmes, uZtikrinti ilgalaike,
veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijg ir kontrolg.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos galiojanc¢iai jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimais, Sveikatos apsaugos ministro jsakymais ir kitais
teises aktais, reglamentuojanciais asmens sveikatos jstaigy veikla.

3.  Programoje vartojamos sgvokos

3.1. Korupcinio pobiidzio teisés paZeidimas - valstybeés tarnautojui prilyginto asmens
administracinis, darbo drausmés ar tarnybinis nusiZengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai
siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau
ar kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine padétimi, virSijant
igaliojimus, neatliekant pareigy, pazeidziant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidzio
nusikalstama veika.

3.2. Korupcijos rizikos veiksniai - priezastys, salygos, jvykiai ir aplinkybeés, deél kuriy gali
biiti padarytas korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas.

3.3 Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo - asmuo, kuris dirba arba kitais jstatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba privafiame juridiniame asmenyje ar kitoje
organizacijoje arba verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba turi
teis¢ veikti §io juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia vieSgsias paslaugas, taip pat
arbitras arba prisiekusysis.

4, Kitos programoje vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatyme ir kituose teisés aktuose apibréztas sgvokas.

5. Programa parengta pagal Sakine korupcijos prevencijos sveikatos prieZidiros sistemoje
2023-2025 mety programg, patvirtintg Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2023 m.
liepos 17 d. jsakymu Nr. V-813 ,,Del Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos prieziiiros sistemoje
2023-2025 mety veiksmy plano patvirtinimo", Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2021 m. gruodZio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,, D¢l Korupcijos prevencijos veiksmy plany,
ju projekty ir plany jgyvendinimo vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo®. - valstybés tarnautojui
prilyginto asmens administracinis, darbo drausmés ar tarnybinis nusiZzengimas, padarytas tiesiogiai
ar netiesiogiai siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado,
privilegijos) sau ar kitam asmeniui, taip pat jg priimant, kai tai daroma piktnaudZiaujant tarnybine
padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy, pazeidziant vie$uosius interesus, taip pat
korupcinio pobiidZzio nusikalstama veika.

II SKYRIUS POLIKLINIKOS VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCIJOS
PASIREISKIMO TIKIMYBE



6. Poliklinikoje vykdoma veikla priskiriama prie veiklos sri¢iy, kuriose galima didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé.

7. Poliklinikos veikloje galima i8skirti veiklos sritis, kuriose galima korupcijos pasireikimo
tikimybe. Sios sritys yra:

7.1. kompensuojamyjy vaistiniy preparaty ir medicinos pagalbos priemoniy skyrimas;

7.2. neoficialis mokéejimai skiriant Privalomojo sveikatos draudimo fondo 1éSomis
apmokamus tyrimus, procediiras ar gydymg;

7.3. dokumenty (darbingumui ar nejgalumui nustatyti, skiriant slaugos paslaugas j namus,
nedarbingumo, jvairiy pazymy ir kity) jforminimas;

7.4. pacienty eiliy sudarymas ir valdymas;

7.5. darbuotojy idarbinimas;

7.6. prekiy ir /ar paslaugy viesieji pirkimai;

7.7. turto valdymas.

III SKYRIUS PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

8. Programos tikslas - didinti skaidruma, mazinti ir Salinti korupcijos pasireiskimo prielaidas
Poliklinikoje.

9. Korupcijos prevencijos tikslui pasiekti numatomi Sie uzdaviniai:

9.1. atnaujinti Korupcijos prevencijos programa, jos jgyvendinimo plana;

9.2. nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

9.3. poliklinikoje jdiegti bendrus elgesio standartus;

9.5. ugdyti darbuotojy patikimuma, lojalumg ir sazininguma;

9.6. didinti Poliklinikos darbuotojy pacienty ir jy artimyjy antikorupcinj samoninguma,
netolerancijg korupcijai ir skatinti juos elgtis skaidriai ir sagZiningai, netoleruojant korupcijos ar kito
nesgziningo elgesio;

9.7. gerinti valdymo kokybe;

9.8.siekti skaidrumo jdarbinant personala, reglamentuoti personalo jdarbinimo procediira;

9.9. siekti skaidrumo, efektyvumo Poliklinikos vieSyjy pirkimy srityje bei uztikrinti
pagrindinj vieSyjy pirkimy tiksla - racionaliai naudoti skirtas lé3as.

nagrinéti skundus, gautus pasitikéjimo telefonu bei kitais biidais, organizuoti patikrinimus;

9.10. informuoti apie galimas korupcines veikas ir nustatytus korupcijos atvejus sveikatos
sistemoje atvejus;

9.11. vertinti antikorupcines iniciatyvas ir gautus pasitilymus bei kitg informacija, susijusia su
korupcijos prevencija sveikatos sistemoje.

IV SKYRIUS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

11. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudarytas Programos jgyvendinimo 2023-2025 m.
priemoniy planas (toliau - Priemoniy planas), kuris nustato priemones, tikslus, vykdytojus bei
jgyvendinimo terminus.

12. Priemoniy planas yra neatskiriama $ios programos dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas
Poliklinikos direktoriaus jsakymu.



13. Priemoniy planas neprieStarauja Programos tikslams. | Poliklinikos priemoniy plang
jtrauktos Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programoje atitinkamoms jstaigoms
numatytos priemonés,

14. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazangg, nustatyti kliGitis ir problemas, kylancias
igyvendinant Programa, atlieckama numatyty programos priemoniy jgyvendinimo stebésena.

V SKYRIUS SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

15. Programa siekiama tokiy rezultaty:
15.1. Mazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;
15.2. Padidinti nepakantuma korupcijai;
15.3. Pagerinti korupcijos prevencijos Poliklinikoje organizavima;
15.4. Padidinti visuomengs pasitikéjimg sveikatos priezitiros specialisty teikiamomis paslaugomis.

VII SKYRIUS BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Poliklinikos Programa atnaujinama pagal poreikj arba pasibaigus galiojimo laikotarpiui.
Programos jgyvendinima koordinuoja ir uz Programos atnaujinimag atsako Direktoriaus jgaliotas
asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrolg Poliklinikoje.

17. Programa skelbiama Poliklinikos internetinéje svetainéje:




